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3.13. Совет Учреждения. 

 Совет учреждения (далее – Совет) является коллегиальным органом 

управления Учреждением, реализующим в форме самоуправления принцип 

демократического, государственно-общественного характера управления 

образованием. В состав Совета входят представители родителей (законных 

представителей), работники Учреждения, представители профсоюзного комитета 

первичной профсоюзной организации Учреждения, представители 

общественности. Совет формируется в составе не менее 5 человек с 

использованием процедур выборов и делегирования.  Количество членов Совета из 

числа родителей не может быть меньше 1/3 общего числа членов Совета. Совет 

избирает из своего состава председателя и секретаря сроком на 1 год. Совет 

организует свою работу в соответствии с разработанным планом, утвержденным 

приказом заведующего.  Совет правомочен, если на нем присутствует более 

половины его членов.  Заседание Совета  проводятся по мере необходимости, но не 

реже одного раза в полугодие. 

Срок полномочий Совета – 1 год. 

3.13.1. Компетенция Совета: 

1) участие в разработке и согласовании локальных актов Учреждения, 

затрагивающих права и законные интересы воспитанников, устанавливающих 

виды, размеры, условия и порядок распределения выплат стимулирующего 

характера работникам Учреждения, показатели и критерии оценки качества и 

результативности труда работников Учреждения, а также локальных актов, 

регулирующих взаимоотношения с родителями (законными представителями) 

воспитанников Учреждения; 

2) рассмотрение Программы развития Учреждения; 

3) участие в оценке качества и результативности труда работников 

Учреждения, участие в распределении стимулирующей части фонда оплаты труда 

работникам Учреждения; 

4) участие в подготовке и принятии отчета по самообследованию 

Учреждения; 

5) принятие локальных актов о правилах приема воспитанников, порядке и 

основаниях их перевода и отчисления; 

6) осуществление контроля за состоянием здоровья и созданием безопасных 

условий воспитания и обучения воспитанников; 

7) заслушивание отчетов заведующего по итогам финансового и учебного 

года; 

8) содействие привлечению дополнительных финансовых средств, в том 

числе пожертвований родителей, других граждан и организаций для обеспечения 

деятельности и развития Учреждения; 

9) рассмотрение жалоб и заявлений родителей (законных представителей) 

воспитанников; 

10) иные вопросы, затрагивающие интересы участников образовательных 

отношений. 

3.13.2. Решения  Совета принимается большинством голосов членов, 

присутствующих на заседании и считается принятым, если за него проголосовало 

больше половины присутствующих. Решение Совета своевременно доводится до 



сведения работников Учреждения, родителей (законных представителей) и имеют 

юридическую силу только с момента издания соответствующего  приказа 

заведующим Учреждением. Ход заседания Совета и решения оформляются 

протоколом, который подписывается председателем и секретарём Совета. 

Совет взаимодействует с руководством Учреждения и другими органами 

управления Учреждения; имеет право  самостоятельно выступать от имени 

Учреждения, действовать в интересах Учреждения исключительно в пределах 

компетенции, определенных настоящим Уставом. 
 


